COMUNE DI COLLEFERRO

Citta Metropolitana di Roma Capitale
P.za Italia,1 00034 Colleferro (RM)
www.comune.colleferro.rm.it

COPIA
PIANO DI ZONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 246 DEL 21/03/2024
(Art. 107 T.U approvato con D.Lgs n. 267 del 18.08.2000)

OGGETTO: Sostituzione referente COACH della ASL RM 5- U.0.S.D. e Coordinamento Consultori Roma 5
individuazione COACH della parte sociale per I'attivazione del PROGETTO P.I.P.P.I. — PNRR - Missione 5
Componente 2, Sottocomponente 1 - Sub - Investimento 1.1.1 - Sostegno alle capacita genitoriali e
prevenzione delle vulnerabilita delle famiglie e dei bambini.

IL DIRIGENTE

Attesa la propria competenza ai sensi del Decreto n. 14 del 29 dicembre 2023 con il quale il Sindaco
conferma, alla sottoscritta, I'incarico di direzione della IV Area funzionale di Vigilanza e Sociale;

Visto il Decreto del Sindaco del Comune Capofila n. 4 del 25.01.2022 di nomina della Dott.ssa Antonella
Pacella, quale Coordinatrice dell'Ufficio di Piano;

Visto il Decreto del Sindaco del Comune Capofila n. 16 del 10.08.2022 di nomina del Dott. Massimo Santucci
quale Responsabile Finanziario dell’'Ufficio di Piano, in continuita;

Visto il Decreto del Sindaco del Comune Capofila n. 17 del 10/08/2022 di nomina della Dott.ssa Eleonora
Pantaloni quale Responsabile Amministrativo dell’'Ufficio di Piano;

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 20 del 02.02.2024 con la quale sono state approvate le
modifiche all’attuale modello organizzativo del Comune di Colleferro ai sensi dellart. 89 del D. Lgs. n.
267/2000;

Vista la proposta di determinazione n. 13 del 29/02/2024 predisposta e trasmessa al Funzionario Eleonora
Pantaloni, che di seguito integralmente si riporta:

Visto:

La L. n. 328/2000, recante “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali”;

La legge Regionale 10 agosto 2016 n. 11 recante “Sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali della
Regione Lazio”;

La Convenzione per la gestione associata dei servizi sociali — Ambito territoriale Distretto Socio Sanitario RM
5/6 del Piano Sociale di Zona di cui alla legge n. 328/2000, sottoscritta in data 18 maggio 2021 fra i Comuni di
Artena, Carpineto Romano, Colleferro, Gavignano, Gorga, Labico, Montelanico, Segni, Valmontone;

Il Regolamento dell'Ufficio di Piano approvato con delibera del Comitato dei Sindaci n. 8 del 18.05.21;
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Dato atto che con atto deliberativo n. 1 del 16.01.2024 del Comitato Istituzionale dei Sindaci dei Comuni
afferenti al Distretto Sociosanitario RM 5.6, & stato approvato lo schema di Convenzione per la gestione
associata dei Servizi Sociali e il rinnovo del Comune di Colleferro quale Comune capofila del Distretto fino al
31.12.2026;

Visto L'art. 192 c. 1 del D. Lgs. 267/2000 — TUEL e ss.mm.ii il quale prevede che, ipse-dixit, “La stipulazione
dei contratti deve essere preceduta da apposita determinazione del responsabile del procedimento di spesa
indicante: a) il fine che con il contratto si intende perseguire; b) l'oggetto del contratto, la sua forma e le
clausole ritenute essenziali; c) le modalita di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in
materia di contratti delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base.”

Richiamati i seguenti atti attinenti la programmazione finanziaria del Comune di Colleferro:

la Deliberazione di C.C. n. 71 del 28/12/2023 con la quale & stato approvato il Bilancio di previsione
dell'esercizio 2024/2026;

la Deliberazione di G.C. n. 14 del 26.01.2024, con la quale e stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione
2024/2026;

la Deliberazione di Giunta Comunale n. 26 del 9.02.2024 con la quale & stato approvato il PIAO per il triennio
2024-2026, contenente tra laltro il Piano della Performance, il Piano delle azioni Positive e il fabbisogno di
personale per il triennio 2024-2026;

Visto il Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 Componente 2, Sottocomponente 1,
Investimento 1.1 — Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dellistituzionalizzazione degli anziani non
autosufficienti;

Visto il Progetto P.I.P.P.I presentato dal Distretto Socio Sanitario RM 5.6 relativo alla Missione 5 Componente
2, tra cui quello Sottocomponente 1 “Servizi sociali, Disabilita e marginalita sociale” - Sub — Investimento 1.1.1
— Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione delle vulnerabilita delle famiglie e dei bambini, caricato sulla
piattaforma Multifondo nei modi e nei tempi indicati dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

Visto il Decreto n. 98 del 9/5/2022 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Direzione Generale per
la lotta alla poverta e per la programmazione sociale con il quale si approvano i progetti degli Ambiti Sociali
Territoriali ammessi al finanziamento Nazionale relativi alla Missione 5 Componente 2, tra cui quello
Sottocomponente 1 “Servizi sociali, Disabilita e marginalita sociale” - Sub — Investimento 1.1.1 — Sostegno alle
capacita genitoriali e prevenzione delle vulnerabilita delle famiglie e dei bambini — Progetto P.I.P.P.I.,
presentato dal Distretto Socio Sanitario RM 5.6;

Visto I’Accordo ai sensi dell’art. 5 comma 6 del D. Lgs n. 50/2016 per la realizzazione del Sub — Investimento
1.1.1 — Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione delle vulnerabilita delle famiglie e dei bambini,
sottoscritto digitalmente e inviato il 12/12/2022, tra '’'Amministrazione Centrale titolare di interventi PNRR e la
Direzione Generale Lotta alla Poverta del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e il Distretto Sociale
(ATS) RM 5.6;

Visto la richiesta di erogazione delle risorse per interventi finanziati nell’'ambito della Missione 5 Componente
2, Sottocomponente 1 - Sub — Investimento 1.1.1 — Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione delle
vulnerabilita delle famiglie e dei bambini, inviata per email in data 16/01/2023;

Considerato che la Legge 328/2000 riconosce P.I.P.P.I. come Livello Essenziale delle Prestazioni Sociali

(LEPS) e che tale progetto pud essere considerato uno specifico strumento di accompagnamento di queste fasi
di lavoro per le famiglie in situazione di vulnerabilita con figli minori;
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1))

2)
3)

Che il Distretto Socio Sanitario RM 5.6 attivera il progetto P.I.P.P.I. partendo dal modulo P.I.P.P.I. Base o
(LEPS);

Che nell’Allegato “A” del programma per I'implementazione delle linee di indirizzo Nazionale sull'intervento con
bambini e famiglie in situazione di vulnerabilita (P.I.P.P.1.), lo specifico Modulo P.I.P.P.I. base o (LEPS) ha la
finalita di innovare e uniformare le pratiche preventive nei confronti delle famiglie in situazione di vulnerabilita
al fine di migliorare e ridurre il rischio di allontanamento dei bambini dal nucleo familiare, secondo quanto
indicato dalle Linee di Indirizzo Nazionali;

Che il programma prevede un periodo di svolgimento di 24 mesi, suddiviso in tre fasi di lavoro:
Pre-implementazione: predisposizione piattaforma Moodle per moduli formativi e implementazione;
definizione programmi e gestione organizzativa dei percorsi formativi, individuazione dei Referenti Territoriali e
individuazione dei COACH;

Implementazione: realizzazione del programma con le famiglie;

Post-implementazione: documentazione, analisi sulle attivita svolte, compilazione questionario finale da
inviare al Ministero da parte di ogni singolo ATS;

che la Dott.ssa Maria Cristina Canali, Assistente Sociale del Comune di Colleferro, € stata individuata quale
Referente Territoriale del Distretto socio Sanitario RM 5.6, comunicata al Ministero attraverso l'inserimento
delle relative informazioni nella piattaforma dedicata in data 17/10/2022;

Vista la determinazione n. 55 del 03/02/2023 avente ad oggetto: Individuazione Referente Territoriale e
Coach per l'attivazione del PROGETTO P.I.P.P.I. — PNRR - Missione 5 Componente 2, Sottocomponente 1 -
Sub — Investimento 1.1.1 — Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione delle vulnerabilita delle famiglie e
dei bambini, nello specifico cosi composta :

- la Dott.ssa Maria Cristina Canali, Assistente Sociale del Comune di Colleferro, quale referente territoriale
del Progetto;

- la Dott.ssa Innocenza Pannella, Psicologa del Consultorio Familiare di Colleferro, quale COACH della
parte Sanitaria;

- la Dott.ssa Marta Menichelli, Referente Psicologa del Segretariato Sociale PUA, quale COACH della parte
Sociale;

Visto la nota acquisita al nostro protocollo n. 26246 del 19/06/2023, con la quale la ASL RM 5- U.0.S.D.
Coordinamento Consultori Roma 5, comunica che ha partire dal 31/07/2023 la Dott.ssa Teresa Matrigiani
sostituira la Dott.ssa Innocenza Silvana Pannella, in qualita di COACH per il programma P.I.P.P.1.;

Dato atto che da interlocuzioni informali con I'Assistente Sociale del Comune di Montelanico, Dott.ssa
Katiuschia Terrinoni ha dato disponibilita allo svolgimento del ruolo di COACH della parte Sociale, in
collaborazione con la Dott.ssa Marta Menichelli, Referente Psicologa del Segretariato Sociale PUA e I'Assistente
Sociale Dott.ssa Teresa Matrigiani;

Ritenuto di dover sostituire la Dott.ssa Innocenza Silvana Pannella con la Dott.ssa Teresa Matrigiani quale
COACH individuato dalla ASL RM 5- U.0.S.D. Coordinamento Consultori Roma 5 e di voler rafforzare la
funzione svolta dai COACH nell'implementazione delle attivita progettuali previste dal Programma P.1.P.P.1. con
I'individuazione della Dott.ssa Katiuschia Terrinoni quale COACH della parte sociale;

Che il CUP assegnato al progetto ¢ il seguente: D54H22000260006;

Visto
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il decreto legislativo n. 118/2011, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n. 42/2009,
recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”, che prevede una complessiva riforma del sistema di contabilita
delle regioni e degli enti locali finalizzata ad una loro armonizzazione tra le diverse pubbliche amministrazioni,
ai fini del coordinamento della finanza pubblica;

il principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria “allegato 4/2 al D. Lgs. 118/2011";

L'art 183 del D. Lgs. 267/2000 “Impegno di Spesa”

Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le obbligazioni
giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture contabili quando
I'obbligazione & perfezionata (impegno), con imputazione all’esercizio in cui essa viene a scadenza;

Visto:
I'art. 107, I'art. 147 e art. 192 del D. Lgs. n. 267/2000;

il D. Lgs. n. 33 del 2013 e ss.mm.ii.;

Il vigente Statuto Comunale;

I'art. 52 del vigente Regolamento di Contabilita;
il D. Lgs. n. 36/2023;

Dato atto che:

il parere di regolarita tecnica espresso dal Responsabile del Servizio attestante la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa € da ritenersi espresso con la sottoscrizione del presente atto la sottoscritta, non
si trova in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, con riferimento al procedimento di
cui trattasi, ai sensi dell’art. 6 — bis, della legge n. 241/1990 e ss.mm.ii., dell’art. 7 del DPR n. 62/2013
(Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e dell’art. 6 del Codice di
comportamento del Comune di Colleferro approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.277 del 10
dicembre 2013, né ha comunicato di essere in situazione di conflitto di interesse alcuno del personale
intervenuto nello svolgimento della presente procedura;

Dato atto che, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dal Regolamento (UE) 2016/679 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione degli stessi, i dati personali del concorrente alla procedura di cui sopra saranno trattati dal
Comune di Colleferro, in qualita di titolare del trattamento, esclusivamente e limitatamente a quanto
necessario per lo svolgimento della presente procedura, nonché della successiva stipula e gestione del
contratto. II Comune di Colleferro trattera i dati personali della ditta con le modalita di cui all'informativa
consultabile nell’apposita sezione “Privacy Policy” dell’home page del sito istituzionale del Comune;

Ricordato che:

il presente provvedimento diventera esecutivo con I'apposizione del visto di regolarita contabile, attestante
la copertura finanziaria, secondo quanto previsto dall’articolo 183 comma 7 del Decreto Legislativo n. 267
del 18/08/2000 e ss.mm.ii.;"”

PROPONE

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e si intendono qui
integralmente richiamate;

Di sostituire la Dott.ssa Innocenza Silvana Pannella con la Dott.ssa Teresa Matrigiani quale COACH
individuato dalla ASL RM 5- U.0.S.D. Coordinamento Consultori Roma 5;

pag. 4 di 6



Di individuare la Dott.ssa Katiuschia Terrinoni Assistente Sociale del Comune di Montelanico quale COACH
della parte Sociale, in collaborazione con la Dott.ssa Marta Menichelli, al fine di rafforzare la funzione svolta da
detti COACH nell'implementazione delle attivita progettuali previste dal Programma P.I.P.P.I.;

Di pubblicare ai sensi degli artt. 26 e 27 del D. Lgs. n. 33/2013 relativo al riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni;

Di trasmettere il presente atto al Responsabile del Servizio Finanziario dell’Ente per le procedure di
contabilita d i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali, ai sensi dell’art. n. 183, comma 1, D. Lgs.
n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

Di stabilire che gli adempimenti inerenti agli obblighi di pubblicita e trasparenza di cui al D. Lgs. n.
33/2013, L. n. 190/2012, continuino ad essere assolti sul sito internet istituzionale del Comune di
Colleferro quale comune capofila del Distretto Sociosanitario RM 5.6;

Di pubblicare la presente Determinazione all’'albo pretorio ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009
e ss.mm.ii.,, nonché nell'apposita sezione dell’Amministrazione Trasparente ai sensi dell’art. 23, comma 1,
lett. b del D. Lgs. n. 33/2013 e dell'art. n. 28, comma 2, del D. Lgs. n. 36/2023, Comune capofila di
Colleferro;

Di dare atto che:

la sottoscritta, in qualita di soggetto competente ad adottare il presente provvedimento, secondo
I'art. 107 del D. Lgs. n.267/2000, secondo quanto previsto dallart. 16 del D. Lgs. n. 36/2023, non si trova in
alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, con riferimento al procedimento di cui trattasi, ai
sensi dell'art. 6 — bis, della legge n. 241/1990 e ss.mm.ii., dell'art. 7 del DPR n. 62/2013 (Regolamento
recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e dell’art.6 del Codice di comportamento del
Comune di Colleferro approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.277 del 10 dicembre 2013, né ha
comunicato di essere in situazione di conflitto di interesse alcuno del personale intervenuto nello svolgimento
della presente procedura di affidamento;

DETERMINA

Di richiamare la premessa narrativa, con quanto in essa contenuto, parte integrante e sostanziale del
presente atto;

Di approvare integralmente la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile dellIstruttoria nel
testo sopra riportato facendola propria a tutti gli effetti;

Di riconoscere che il presente provvedimento diverra esecutivo con l'apposizione del visto da parte del
Responsabile di Ragioneria attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 147 bis D. Lgs. n. 267/2000;

ATTESTA

- ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000 che gli impegni e i conseguenti
programmi dei pagamenti sono compatibili sia con gli stanziamenti di cassa sia con i vincoli e le regole di
finanza pubblica vigenti;

- La regolarita tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa conseguente all'adozione del
presente atto, esprimendo parere favorevole ai sensi dell'art. 147 bis del T.U.E.L.L. e del D.L. n. 174/2012,
convertito in legge n. 213/2012;
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Ai fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa il presente provvedimento sara pubblicato per 15
giorni consecutivi, all’Albo Pretorio on-line del Comune di Colleferro e se del caso il relativo esborso
economico verra inserito nella sottosezione apposita della sezione amministrazione trasparente, secondo
I'indicazione dell’art. 26 commi 2 e 3 e art. 27 del D. Lgs. n. 33 del 2013;

Si avverte che ai sensi dell'art. 3 comma 4 della L. n. 241/90 avverso il presente provvedimento &
ammesso ricorso giurisdizionale al T.A.R. del Lazio (art. 29 del D. Lgs n.104/2010) entro sessanta giorni,
oppure, in via alternativa ricorso straordinario al Presidente della Repubblica (art. 8 del D.P.R. N.
1199/1971) nel termine di centoventi giorni, termini decorrenti dalla data di notifica 0 comunicazione del
presente atto o da quando l'interessato ne abbia piena conoscenza.

Il Responsabile del Procedimento IL DIRIGENTE
PANTALONI ELEONORA f.to dott.sa Antonella Pacella

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 20 — 23 -23 bis e 24 del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. (CAD)

Certificato di Pubblicazione

Si attesta che copia del presente atto viene pubblicata sul sito internet del Comune di Colleferro:
www.comune.colleferro.rm.it - Sez. Albo Pretorio on-line in data odierna:

Colleferro 22/03/2024
Il Funzionario Incaricato
Dott. Daniele Priori

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 20 — 23 -23 bis e 24 del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. (CAD)
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